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KINDER- UND JUGENDFORDERUNG

KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN
GESETZLICHER AUFTRAG
GRUNDSATZE




1. KURZ ERKLART

1.1DIE KINDER- UND JUGENDFORDERUNG

Die Forderung von Kindern und Jugendlichen ist eine zentrale Aufgabe der &6ffentlichen Jugendhilfe.

Sie tragt dazu bei, die Lebensbedingungen junger Menschen zu verbessern, ihre
Personlichkeitsentwicklung zu unterstitzen und ihre gesellschaftliche Teilhabe zu starken.

In einer sich schnell und stark wandelnden Gesellschaft sind Kinder und Jugendliche mit vielféltigen
Herausforderungen konfrontiert, wie etwa sozialer Ausgrenzung, Einsamkeit sowie globalen und
politischen Krisen. Und das parallel in einer analogen und einer digitalen Welt.

Die Kinder- und Jugendférderung mit ihren vielen Facetten bildet mit Blick auf diese
Herausforderungen fur junge Menschen einen jugendgerechten und geschitzten Raum. Sie ist kein
»Muss“, sondern ein ,,Kann“in ihrem Angebot fur die junge Zielgruppe. lhr Ziel ist es, dass junge
Menschen selbstbewusster werden, soziale Kompetenzen erlernen und vom Alltag abschalten
kénnen.

Die Jugendarbeit spielt somit eine entscheidende Rolle fur die Entwicklung einer gesunden,
selbstbewussten und gesellschaftlich verantwortungsbewussten jungen Generation.

Sie unterstutzt junge Menschen dabei, ihre Fahigkeiten und Talente zu entfalten, sich selbstwirksam
zu fuhlen, und férdert ihre Integration in die Gemeinschaft.

Besonders in einer Zeit, in der soziale, wirtschaftliche und kulturelle Anspannungen zunehmen, ist
es wichtig, Kindern und Jugendlichen sichere Raume, auBerschulische Bildungsangebote und
Freizeitmoglichkeiten zu bieten.

Daruber hinaus tragt eine aktive Jugendarbeit dazu bei, praventiv auf personliche und
gesellschaftliche Herausforderungen junger Menschen einzuwirken. Durch gezielte Angebote wird
die Partizipation junger Menschen gestarkt, sodass sie sich als gleichwertige Mitglieder der
Gesellschaft erleben und an demokratischen Prozessen teilhaben kénnen.

1.2 DER KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN

Der vorliegende Kinder- und Jugendfdrderplan soll die bestehenden Angebote und Strukturen der
Jugendfdrderung im Kreis Borken erfassen, weiterentwickeln und auf die aktuellen BedUrfnisse der
jungen Generation ausrichten. Ziel ist es, eine nachhaltige und bedarfsgerechte Férderung im
Kreisjugendamtsbezirk sicherzustellen, die allen jungen Menschen gleiche Chancen er6ffnet.

Der Kinder- und Jugendférderplan erfasst die verschiedenen Aspekte der Jugendarbeit und legt
ihre inhaltliche Ausrichtung fest. Er definiert konkrete Ziele, die auf Bedarfs- und Datenanalysen
basieren. Zudem bestimmt er den finanziellen Rahmen fur die Férderung der Kinder- und
Jugendarbeit fur die Dauer einer Wahlperiode.

..\

Der Plan dient als Steuerungs- und Férderinstrument fur die:
e Jugendverbandsarbeit,
¢ die Offene Kinder- und Jugendarbeit,
e den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz
e sowie die Jugendsozialarbeit im Kreisjugendamtsbezirk.

Auf dieser Grundlage wurde der vorliegende 5. Kinder- und Jugendférderplan 2026-2030 fur die
Jugendarbeit im Kreisjugendamtsbezirk entwickelt.

1.3 DER GESETZLICHE AUFTRAG

Der Kinder- und Jugendférderplan ist ein zentrales Planungsinstrument der 6ffentlichen
Jugendhilfe. Er basiert auf den gesetzlichen Grundlagen des Achten Sozialgesetzbuches (SGB V),
insbesondere auf den §§ 1,11, 79 und 80 SGB VIII. Die gesetzlich festgelegte Grundstruktur wird im
Kinder- und Jugendférderungsgesetz (KJF6G) NRW erlautert.
Ziel des Forderplans ist es, junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung zu
fordern, Benachteiligungen abzubauen und positive Lebensbedingungen fir Kinder, Jugendliche
und junge Erwachsene durch bedarfsgerechte Angebote zu schaffen.
Der Forderplan legt fest:

¢ welche Bedarfe bei Kindern und Jugendlichen bestehen,

e welche Angebote und MaBnahmen zur Férderung vorgesehen sind,

¢ wie die Finanzierung und Férderung freier und 6ffentlicher Trager erfolgt,

e wie die Qualitatssicherung, Weiterentwicklung und Beteiligung junger Menschen umgesetzt

werden.

Bei der Erstellung des Kinder- und Jugendfdrderplans sind Fachkrafte der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit, die Jugendverbandsarbeit sowie junge Menschen aus dem Kreis Borken gemaf
§ 78 SGB VIl beteiligt worden.




1.4 DIE GRUNDSATZE
KINDERSCHUTZ - SCHUTZAUFTRAG GEMAB § 8A ACHTES SOZIALGESETZBUCH

Der Schutz von Kindern und Jugendlichen ist als gesetzlicher Auftrag fur die 6ffentliche und freie
Jugendhilfe festgelegt.

Der § 8a SGB VIl legt fest, dass die Jugendamter bei méglichen Kindeswohlgefahrdungen
verpflichtet sind zu handeln. In Absatz 4 wird beschrieben, dass auch freie Trager in diesen
Schutzauftrag eingebunden sind.

Damit Ablaufe, Zustandigkeiten und Vorgehensweisen klar geregelt sind, missen Vereinbarungen
zwischen dem Jugendamt und freien Tragern getroffen werden.

Fur die Kinder- und Jugendarbeit bedeutet das:

Alle freien Trager der Offenen Kinder- und Jugendarbeit missen eine Vereinbarung nach

§ 8a SGB VIII mit dem Fachbereich Jugend und Familie abschlieBen.

INSTITUTIONELLES SCHUTZKONZEPT GEMAB § 11 LANDESKINDERSCHUTZGESETZ NRW

Mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes am 1. Mai 2022 gelten Schutzkonzepte nicht nur fur
betriebserlaubnispflichtige Einrichtungen, sondern — abhangig von Férderung und Tragerschaft —
auch fur Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit.

Ein praventives Schutzkonzept in der Jugendarbeit dient dazu, Kinder und Jugendliche vor
Grenzverletzungen, Ubergriffen und Gewalt zu schiitzen. Fachlich bedeutet dies, dass Einrichtungen
ihre Strukturen, Ablaufe und ihre Haltung so gestalten, dass Risiken frihzeitig erkannt und
vermieden werden. Dazu gehdéren klare Verhaltensregeln, transparente Beschwerdewege,
qualifizierte Mitarbeitende sowie eine Kultur der Achtsamkeit, Beteiligung und Wertschatzung.

TATIGKEITSAUSSCHLUSS GEMAB § 72A ACHTES SOZIALGESETZBUCH

Trager der Kinder- und Jugendhilfe mussen sicherstellen, dass bei ihnen keine Personen tatig sind,
die wegen einer einschlagigen Straftat rechtskraftig verurteilt wurden. Dies wird durch den § 72a
SGB VIl geregelt.

Dazu gehdrt auch die Vereinbarung nach § 72a SGB VI, die vorsieht, dass neben- oder ehrenamtlich
Mitarbeitende ein erweitertes Fuhrungszeugnis vorlegen mussen - vorausgesetzt, sie haben
regelmaBigen und intensiven Kontakt zu Kindern oder Jugendlichen (,,qualifizierter Kontakt®).

Alle freien Trager, die Mittel aus dem Kinder- und Jugendférderplan beantragen, sind verpflichtet,
die Vereinbarung zum Tatigkeitsausschluss gemaB § 72a SGB VIII zu unterzeichnen.

INKLUSION

Inklusion ist eine grundsatzliche Pflichtaufgabe der Jugendarbeit. Sie bedeutet, allen jungen
Menschen — unabhangig von korperlichen, geistigen, seelischen oder sozialen Voraussetzungen -
eine gleichberechtigte Teilhabe zu erméglichen.

Gesetzlich beruht dies in Deutschland auf dem SGB VIII, besonders § 1, der gleiche Rechte auf
Foérderung fordert, sowie § 11, der Jugendarbeit als Angebot fir alle jungen Menschen beschreibt.
Auch die UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) verpflichtet Einrichtungen dazu, Barrieren
abzubauen und inklusive Strukturen zu schaffen.

Die Jugendarbeit schafft daftr passende Rahmenbedingungen, baut Barrieren ab und entwickelt
Angebote, die Vielfalt berlcksichtigen.

Ziel ist es, jedem jungen Menschen die Chance auf Beteiligung, Gemeinschaftserfahrungen und
personliche Entwicklung zu geben. Sie setzt dies um, indem sie offene Angebote entwickelt,
Diskriminierung vorbeugt und Beteiligung fur jede und jeden erméglicht.
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. JUGENDARBEIT IM KREISJUGENDAMTSBEZIRK

2.1 KERNPRINZIPIEN DER JUGENDARBEIT

Die Jugendarbeit im Kreisjugendamtsbezirk orientiert sich an grundlegenden Handlungsprinzipien,
die die Qualitat der padagogischen Arbeit sichern und ein wertschatzendes Umfeld fur junge
Menschen garantieren:

OFFENHEIT UND NIEDERSCHWELLIGKEIT:

Die Angebote stehen allen jungen Menschen unabhéangig von ihrer Herkunft, Konfession oder ihrem
sozialen Status offen. Der Zugang erfolgt ohne Vorbedingungen, formale Mitgliedschaften oder
Leistungsdruck.

FREIWILLIGKEIT:
Die Teilnahme an Aktivitaten und der Besuch der Einrichtungen basieren auf der freien
Entscheidung der jungen Menschen. Dies férdert die Eigenmotivation und die Bereitschaft zur
aktiven Mitgestaltung.

PARTIZIPATION UND MITBESTIMMUNG:

Junge Menschen werden als Expertinnen und Experten ihrer eigenen Lebenswelt ernst genommen.
Sie werden aktiv an der Planung, Gestaltung und Durchfihrung von Angeboten beteiligt, um
demokratische Prozesse und Selbstwirksamkeit erlebbar zu machen.

LEBENSWELT- UND SOZIALRAUMORIENTIERUNG:
Die Arbeit knlUpft direkt an die Interessen, Bedirfnisse und alltaglichen Erfahrungen der
Jugendlichen im Kreis Borken an. Die Angebote sind raumlich und inhaltlich nah an ihrer
Lebensrealitat verankert.

GANZHEITLICHE BILDUNG UND FORDERUNG:

Uber schulische Lerninhalte hinaus bietet die Jugendarbeit informelle Lernfelder. Sie unterstitzt
die Persénlichkeitsentwicklung, férdert soziale Kompetenzen und vermittelt Werte wie Toleranz,
Solidaritat und Demokratieverstandnis.

PARTEILICHKEIT UND INTERESSENVERTRETUNG:
Die Akteure der Jugendarbeit verstehen sich als Vertrauenspersonen, die die Interessen junger
Menschen gegentiber Politik sowie Gesellschaft vertreten und sie bei der Bewaltigung individueller
Herausforderungen begleiten.

2.2 ZIELGRUPPE DER JUGENDARBEIT

Die Zielgruppe der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sowie der Jugendverbandsarbeit umfasst
grundsatzlich junge Menschen im Alter von 6 bis 21 Jahren, in Ausnahmefallen auch bis 27 Jahre.
Beide Handlungsfelder richten sich an alle Kinder und Jugendlichen unabhangig von Herkunft,
Geschlecht, Bildung oder sozialem Hintergrund. Die Offene Kinder- und Jugendarbeit ist bewusst
niedrigschwellig angelegt, sodass die Teilnahme freiwillig und ohne Mitgliedschaft méglich ist.
Dadurch werden auch junge Menschen erreicht, die keine festen sozialen Strukturen haben oder
sich in herausfordernden Lebenssituationen befinden. Im Mittelpunkt stehen offene Treffpunkte,
Freizeitangebote und die Méglichkeit, eigene Interessen einzubringen und sich auszuprobieren.
Parallel spricht die Jugendverbandsarbeit junge Menschen an, die sich aktiv in einer Gemeinschaft
engagieren mochten. Hier erfolgt die Teilnahme in der Regel innerhalb fester Strukturen wie
Vereinen oder Verbanden, oft verbunden mit einer Mitgliedschaft. Die Jugendlichen identifizieren
sich mit bestimmten Werten, Zielen oder Themenfeldern, beispielsweise im Sport. Ein wesentliches
Merkmal ist die Mitbestimmung: Junge Menschen gestalten Angebote eigenstandig mit,
Ubernehmen Verantwortung und erleben demokratische Prozesse in der Praxis.

2.3 ORTE DER JUGENDARBEIT

,Orte der Jugendarbeit” sind Arbeits- und Handlungsfelder, ausgerichtet an den Schwerpunkten der
Jugendarbeit gem. Kinder- und Jugendférderungsgesetz NRW (KJFSG). Sie bieten jungen Menschen
Freirdume fUr Freizeitgestaltung, soziale Kontakte, Bildung und individuelle Entwicklung. Diese Orte
vermitteln und férdern soziale Kompetenzen, lebenspraktische Fahigkeiten und Verstandnis flr ein
gesellschaftliches Miteinander.

An ,Orten der Jugendarbeit® kommen junge Menschen unabhangig ihrer kulturellen, sozialen und
emotionalen Unterschiede freiwillig zusammen und erleben einen Ort des Aushandelns und
Verstehens. Es sind padagogisch begleitete Orte, an denen Kinder und Jugendliche beteiligt werden
und wo demokratisches Verstandnis aktiv gelernt und gelebt wird.

§ 11 KJFOG - DIE JUGENDVERBANDSARBEIT
Die Jugendverbandsarbeit bietet jungen Menschen eine vielfaltige und auf Dauer angelegte
Vereinskultur. Das Spektrum erstreckt sich von Sportangeboten Uber soziale und kulturelle
Angebote, Ferienfreizeiten oder Jugendorganisationen der Hilfswerke.
Sie bringt junge Menschen zusammen, die ihre Freizeit selbstorganisiert und mitbestimmt in
Vereinen und Verbanden gestalten. Im Mittelpunkt steht dabei die Férderung des ehrenamtlichen
Engagements und der Gemeinschaft.




§ 12 KIFOG - DER OFFENE TREFF UND DIE HERAUSREICHENDE JUGENDARBEIT § 13 KJFOG - DIE AUFSUCHENDE JUGENDARBEIT

Der Offene Treff ist ein frei zuganglicher und im Sozialraum verankerter Freizeitort, der sich durch !I)ie Aufsuchende JugenQarbeit fokussier'F sich auf d‘?s direkte Lebensumfeld von Jugendlichen,‘
seine breite und padagogisch begleitete Angebotsgestaltung auszeichnet. Neben den zweckfreien Jungen Erwaf:hsenen, Chqgen und Grupp!erungen, dle‘von anderen Angeboten QerJugenfjarbe|t
und offenen Beschaftigungsmaoglichkeiten bietet er auch strukturierte Freizeitangebote, die sich an ms:ht err nicht mehr erreicht we.r.den. Sie erstreﬂckt sich auf den gesamten Sozialraum mit
Alter, Themen und Interessen junger Menschen orientieren. seinen informellen Treffpunkten, 6ffentlichen Platzen, Parks oder anderen Orten, um
Dar(iber hinaus bildet der Offene Treff eine zentrale Anlaufstelle fir Kinder und Jugendliche bei niedrigschwellige Freizeit- und Unterstitzungsangebote zu machen. Die Angebote richten sich
Beratungs- und Unterstiitzungsbedarf. Um den vielfaltigen Lebenslagen junger Menschen zu B‘j‘d;\df” w;}dwzjdu\tjallgn 'gte{)e?:?r; und TFhemedn ugnge%urfjlslser; qsréuie.[}?tchzn-
begegnen, ermdglicht die: Die Aufsuchende Jugendarbeit ist eine Form der Jugendsozialarbeit. Sie hilft bei der
Uberwindung von sozialen und individuellen Problemlagen und unterstitzt junge Menschen bei

Herausreichende Jugendarbeit, als integraler Bestandteil des Ortes ,Offener Treff*, die der Entwicklung von personlichen Starken und Potenzialen.
Méglichkeit, Angebote spontan im Sozialraum umzusetzen. Anlasse hierflr bieten zum Beispiel:

a) das Wetter (bspw. Hitze im Sommer) § 14 KJFOG - DER ERZIEHERISCHE KINDER- UND JUGENDSCHUTZ

b) konkrete Interessen junger Menschen (bspw. Mountain-Bike oder Inliner fahren)

. . . Der erzieherische Kinder- und Jugendschutz verfolgt den ganzheitlichen Ansatz, Kinder und
c) andere Ereignisse (bspw. Veranstaltungen, Sozialraumprojekte etc.)

Jugendliche in ihrer Entwicklung zu férdern, sie vor Gefahrdungen zu schutzen und sie zu
befahigen, sich verantwortungsvoll in der Gesellschaft zu bewegen. Ziel ist es, ihre Rechte und

A Interessen zu wahren, sie vor schadlichen Einflissen zu schitzen und sie gleichzeitig aktiv in das
§ 12 KJFOG - DIE MOBILE JUGENDARBEIT i : :

soziale und kulturelle Leben zu integrieren.

Aktuell bestimmen die digitalen Medien einen GroBteil der Lebenswelten von jungen Menschen.
Daher umfasst der Auftrag des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes nicht nur klassische
Schutz- und Praventionsaufgaben, sondern zunehmend auch digitale Schutz- und
Bildungsinhalte. Der Fokus liegt darauf, junge Menschen in ihrer Medienkompetenz zu starken,
Risiken zu minimieren und einen verantwortungsvollen Umgang mit digitalen Angeboten zu

§ 12 KIFOG - DAS JUGENDBURO fordern.

Das Jugendburo zeichnet sich als Ort der Interessenvertretung aller Kinder und Jugendlichen der
Kommune aus. Es versteht sich als Koordinator, Netzwerkpunkt und Initiator fiir die Belange der
jungen Generation vor Ort. Hierflr sind die in den Jugendburos tatigen padagogischen Fachkrafte
gut vernetzt im Sozialraum und haben einen engen Kontakt zur Kommunalverwaltung vor Ort. Der
Kernauftrag liegt in Angeboten sowie Projekten der Beteiligung und politischen Bildung.

Die Mobile Jugendarbeit gestaltet flexible und ortsungebundene Begegnungsorte in kommunalen
Lebensraumen von Kindern und Jugendlichen. Sie ist ein sozialraumorientiertes Angebot und
gestaltet Méglichkeiten zum Kontakt, zur Begegnung, zum Entdecken und zum Gestalten von
interessensorientierten Aktivitaten fur Kinder und Jugendliche.




2.4 HANDLUNGSFELDER DER JUGENDARBEIT

Die Jugendarbeit im Kreisjugendamtsbezirk ist flichendeckend fest verankert und prasent.
In allen 13 Kommunen, die in die Zustandigkeit des Kreisjugendamtes fallen, ist die
Jugendverbandsarbeit vollstandig etabliert.

Ihr Angebot verteilt sich auf eine Vielzahl an Vereinssparten. Diese Bandbreite der
Jugendverbandsarbeit basiert auf einem hohen ehrenamtlichen Engagement im Kreisgebiet.

Gronau

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit ist ebenfalls fachlich breit und flexibel aufgestellt. In jedem
Sozialraum wird mindestens ein padagogisch begleiteter ,Offener Treff“ als Begegnungsort
vorgehalten und haufig durch weitere methodische Angebotsformen der Offenen Kinder- und

i

Jugendarbeit ergéanzt. o i
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. JUNGES LEBEN IM KREIS BORKEN

3.1FAKTEN ZUM KREISJUGENDAMTSBEZIRK

ALLGEMEINE DATEN:

e Bundesland: Nordrhein-Westfalen
e Regierungsbezirk: Minster

e Kreis: Borken

FLACHE & LAGE:

e Gesamtflache Kreis Borken: ca. 1.421 km?

e Liegtim Nordwesten von NRW, im Westmunsterland
e rund 108 km Grenze zu den Niederlanden

STADTE & GEMEINDEN:

e 17 Stadte und Gemeinden im Kreis Borken

e 13 Kommunen in der Zustandigkeit des Kreisjugendamtsbezirk
e Ausgenommen die Stadte mit eigenem Jugendamt: Ahaus, Bocholt, Borken, Gronau

BILDUNG UND FREIZEIT:

e vielfaltiges Schul- und Studienangebot

e Ausbildungsmaéglichkeiten vor Ort sowie Pendelmaoglichkeiten in nahe Regionen
(z. B. Mlinster, Ruhrgebiet, Enschede)

e 33 Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit

e Kreisweite flachendeckende Angebotsvielfalt der Jugendverbandsarbeit

BEVOLKERUNG:
e 173.781 Einwohner

e davon 32.363 Einwohner unter 18 Jahre
e 18,6 % der Bevolkerung im Kreisjugendamtsbezirk sind unter 18 Jahre

Der Kreis Borken ist einer der gr6Bten Landkreise in NRW und gleichzeitig auch eine der
jlingsten Regionen im Munsterland mit Blick auf die Bevélkerungsstruktur. Mit einem
Anteil von 18,6 % stellt die Gruppe junger Menschen unter 18 Jahren einen gewichtigen
Teil der Gesellschaft dar. Damit liegt der Kreis Borken iiber dem Landesdurchschnitt von
Nordrhein-Westfalen, wo der Anteil der Kinder und Jugendlichen unter 18 Jahre bei

17,2 % liegt.

JUGENDEINWOHNERWERTE IM KREISJUGENDAMTSBEZIRK

Junge . Junge
. Bevolk- . JUNGE . . . JUNGE
Meryss:hen im erung junge MENSCHEN Mer?s.chen im Bevolk- junge X MENSCHEN
Kreisjugend- Menschen* Kreisjugend- erung Menschen X
. gesamt IN % . IN %
amtsbezirk amtsbezirk gesamt
Gescher 17.433 2.654 15,22 % Rhede 19.674 3.078 15.65 %
Heek 8.773 1.430 16,30 % Schéppingen 7033 1.109 15,77 %
Heiden 8704 1.292 14,84 % Stadtlohn 20.946 3.423 16,34 =
Isselburg 11.251 1.661 14,76 » Stidlohn 9.861 1.505 15,26 %
Legden 7511 1.290 17,70 % Velen 12.678 1.955 15,42 %
Raesfeld 11.709 1813 | 15,48 % Vreden 23099 | 3256 [ 14,10%
Reken 15.109 2.120 14,03 %

# 26586 junge Menschen im Kreisjugendamtsbezirk

# 15,29% Bevélkerungsanteil junger Menschen im Kreisjugendamtsbezirk

Es ist auf den ersten Blick erkennbar, dass junge Menschen zwischen 6 und 21 Jahren eine
starke und prasente Bevélkerungsgruppe im Kreisjugendamtsbezirk darstellen.

Alle angegebenen Kommunen weisen einen einheitlichen jungen Bevélkerungsanteil
zwischen 14 und 16 % auf und zeichnen sich dadurch als ,junge“ Kommunen aus.

Mit einem Anteil von 15,29 % ist die Bevélkerungsgruppe junger Menschen so stark
vertreten, dass Jugendarbeit hier kein ,Nischenangebot* sondern eine zentrale Saule der
kommunalen Infrastruktur ist.

*gem. Zielgruppe des Kinder- und Jugendférderungsgesetzes = zwischen 6 und 21 (Bevolkerungsstand zum Stichtag 31.12.2024, Basisdaten IT.NRW)




3.2 LEBENSWELTEN JUNGER MENSCHEN

Die Lebenswelt junger Menschen unterscheidet sich in ihren Erfahrungen, Einflissen und
materiellen Werten grundlegend von der eines erwachsenen Menschen.

Kinder und Jugendliche befinden sich in einer Lebensphase, die stark interessensorientiert ist und
sich intensiv mit den Themen Freundschaften, Freizeit, Social Media und Hobbys auseinandersetzt.
Im Vergleich dazu stehen in der Lebenswelt erwachsener Menschen die Themen Beruf, Sicherheit
und Zukunftsplanung im Fokus.

Der Alltag im Jugendalter stellt ganz eigene Anforderungen und Aufgaben an die Heranwachsenden.

Kinder und Jugendliche gehen zur Schule oder sind in der Ausbildung, lernen stetig Neues und
suchen ihre eigene ldentitat. Erwachsene stehen mitten im Berufsleben, verdienen den
Lebensunterhalt selbst und Ubernehmen Verantwortung fir sich selbst und die Familie.

Junge Lebenswelten sind gepragt vom Ausprobieren, Lernen und dem Verfolgen eigener Interessen
und Hobbys. Dabei setzen sich junge Menschen aktiv mit Themen wie Verantwortung,
Zukunftsaussichten oder Sicherheit auseinander. Nur gestalten sich diese Auseinandersetzungen in
jugendgerechten Settings: Zum Beispiel in der Verantwortung einer ehrenamtlichen Tatigkeit, im
Austesten und Erfahren von eigenen und gesellschaftlichen Grenzen beim Besuch eines
Jugendhauses oder in positiven und demokratischen Prozessen im Jugendverein.

WIE GESTALTET SICH DIE LEBENSWELT JUNGER MENSCHEN IM KREIS BORKEN?

Wie wohl fihlen sich junge Menschen im landlichen Raum?
Wie gestalten sie ihre Freizeit? Was beschaftigt sie und was ist ihnen wichtig?

In einer digitalen Umfrage sind diese und weitere Fragen an junge Menschen aus dem Kreisgebiet
gestellt worden, um zu erfassen, wie sich junge Lebenswelten im Kreis Borken beschreiben lassen.
Insgesamt haben sich 777 junge Menschen aus dem gesamten Kreisgebiet Borken an der Umfrage
beteiligt. Dennoch gestalten sich die Antwortzahlen unterschiedlich, da es keine Verpflichtung fur
die Beantwortung jeder Frage gab. Im Durchschnitt haben jeweils 500 Teilnehmende die Fragen
beantwortet. Den gréBten Anteil bilden die 14- bis 16-Jahrigen mit rund einem Drittel, gefolgt von
den 10- bis 13-Jahrigen sowie den 17- bis 21-Jahrigen, die jeweils etwa ein Viertel der
Teilnehmenden ausmachen.

Die Ergebnisse der Umfrage zeichnen insgesamt ein recht klares Bild davon, wie junge Menschen im
Kreis Borken leben und was sie beschaftigt. Ihr Alltag spielt sich groBtenteils in der eigenen Stadt
oder Gemeinde ab. Sie fuhlen sich wohlim landlichen Raum und besonders wohlin ihrem eigenen

Wohnort. 67 % der jungen Menschen geben eine sehr hohe Wohnzufriedenheit an.

Soziale Kontakte spielen bei den jungen Menschen eine zentrale Rolle @%\Qf

in der Freizeitgestaltung, wahrend das Alleinsein fir den GroBteil wenig @ 2 o @
Bedeutung in ihrem Alltag hat. Diese Angabe wurde mit mehr als 70 % % -%
auf die hintersten Platze gewahlt. Viele junge Menschen halten sich 7 )

vor allem zu Hause auf, treffen dort Freunde oder sind in Vereinen aktiv.

Von den Befragten sind Uber 50 % regelmaBig beim Training, bei Gruppenstunden

oder Proben im Verein. Offentliche Treffpunkte wie Parks oder Innenstadte werden weniger genutzt.
Das Angebot der Jugendhauser wird von 17 % der jungen Menschen als Freizeitort angegeben.
Trotz dieser familiaren und freundschaftlichen Verbundenheit fihlen junge Menschen sich auch
unsicher im Umgang mit herausfordernden Situationen. Der Umgang mit Stress, das offene
Sprechen Uber Geflihle oder das Meistern von unvorhergesehenen und neuen Situationen zahlen
dazu. Auch digitale Medien gehéren zum jugendlichen Alltag. Social Media, Streaming und Gaming
werden von vielen regelméaBig genutzt und sind fester Bestandteil der Freizeit. Allerdings zeigen die
Ergebnisse, dass diese digitalen Aktivitaten im Mittelfeld der wichtigsten

Freizeitbeschéaftigungen landen und seltener an erster Stelle stehen.

Personliche Treffen, Sport oder Vereinsaktivitaten haben fur viele einen héheren

Stellenwert als reine Online-Angebote.

Ebenfalls wird in der Umfrage deutlich, dass sich junge Menschen beim Umgang mit digitalen
Medien nicht immer ganz sicher fihlen, was darauf hindeutet, dass hier weiterhin Bedarf an
Orientierung und Aufklarung besteht.

Gleichzeitig interessieren sich viele dafur, was in ihrem Wohnort passiert. Knapp 85% der Befragten
geben an, zumindest ,,ein bisschen“ oder sogar ,,sehr” an lokalen Themen interessiert zu sein. Nur
ein kleiner Teil sagt, dass sie das gar nicht kimmert. Das spricht dafur, dass junge Menschen im
Kreis Borken sich durchaus mit ihrer Umgebung identifizieren und nicht nur ,,nebenbei“ dort leben,
sondern wahrnehmen, was vor Ort lauft.

In der Freizeit ist der GrofBteil junger Menschen aktiv - allerdings auf unterschiedliche Weise. Ein Teil
gestaltet seine freie Zeit regelmaBig aktiv im Verein, andere eher gelegentlich. Auch Engagement,
zum Beispiel in Vereinen oder im Ehrenamt, spielt fr einige eine Rolle. Trotzdem gibt es eine
Gruppe von 70 %, die sich nicht engagiert oder unsicher ist, ob das Ehrenamt etwas fur sie ware.
Haufige Grande dafur sind Zeitmangel oder fehlende Informationen dariber, wo man Uberhaupt
mitmachen kann. Manche sagen auch offen, dass Ehrenamt einfach nicht ihr Thema ist.




Das hangt mit einem weiteren Ergebnis zusammen: Viele junge Menschen empfinden ihren Alltag als — N BL\CK
ziemlich voll. Ein groBer Teil hat das Geflhl, eher zu wenig freie Zeit zu haben, aufgrund von Schule, AUF E‘NE

= =
= et o
Ausbildung, Studium oder Job JUNGES LEBEN & JUGENDARBEIT M KREIS BORK g = g g
(] (]
Gleichzeitig gibt eine ahnlich groBe Gruppe an, dass die Menge an Freizeit genau passt. Nur wenige BEVOLKERUNG JUNGE JUNGE % é u%_, §
finden, dass sie zu viel Zeit haben. Insgesamt entsteht dadurch das Bild einer Generation, die gerne GESAMT MENSCHEN® MENSCHEN IN % = = ‘_::" =
aktiv ist oder wéare und sich einbringen méchte, aber dabei oft schauen muss, wie sie alles zeitlich —'
unter einen Hut bekommt. GESCHER 17.433 2654 15.22 % ¢
> AN T S
HEEK 8.173 1.430 16,3 % 0
)3 G}
HEIDEN 8.704 1292 14,84 % .9%.
Junge Menschen im Kreis Borken sind regional verwurzelt, verbringen viel Zeit in ihrem
soziale[\ Ur-nfeld und interessieren sich fur f:ias Geschehen vor Ort. Vi.ele sind » ISSELBURG 1.251 1661 14,76 % ‘9i€'
grundsatzlich offen fiir Engagement und Mitgestaltung, stoBen dabei aber oft an zeitliche
Grenzen oder wissen nicht genau, wo sie anfangen sollen. .
N 7 o 717 % ) (4
lhr Alltag wirkt gut gefiillt, manchmal sogar etwas stressig — gleichzeitig ist der Wunsch LEGDE 2l Iz L N
da, aktiv zu sein, sich einzubringen und Teil der Gemeinschaft zu bleiben. X .
Kinder und Jugendliche im Kreis Borken kennen die vielfiltigen Angebote der LD i 1813 15,48 % e
Jugendarbeit in ihrer Umgebung und nutzen diese. Ein GroBteil der jungen Menschen ist ) .
regelmaBig aktiv im Jugendverein beim Training, in Gruppenstunden oder als REKEN 15.109 210 14,03 % W
ehrenamtlich Tatige. Auch die Offenen Tiiren, die mobilen padagogischen Fachkrafte und
unterschiedliche Freizeitangebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sind értlich RHEDE 19.674 3.078 15,65 % e
bekannt und werden gezielt aufgesucht.

Das junge Leben im Kreis Borken ist prasent, aktiv und wird durch eine etablierte und SCHOPPINGEN 1.033 1.109 15,77 = Ne
vielfaltige Jugendarbeitslandschaft begleitet und geférdert.
STADTLOHN 20.946 340 16,34 = 9%"

SUDLOHN 9.861 1.505 15,26 % N

VELEN 12,678 1955 15,42 % 5
VREDEN 23.099 3.256 14,1% N

13KOMMUNEN  173.781 26.586 15,29% richen- 21

DECKEND

*gem. Zielgruppe des Kinder- und Jugendférderungsgesetzes = zwischen 6 und 21 (Bevélkerungsstand zum Stichtag 31.12.2024, Basisdaten IT.NRW)
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BETEILIGUNG & VERNETZUNG

(JUNGES) EHRENAMT

JUGENDARBEIT ZEIGT WIRKUNG




4.ZIELE DER JUGENDARBEIT

JUGENDARBEIT HAT IMMER EIN KLARES UND GRUNDLEGENDES ZIEL: SIE MOCHTE
ALLEN KINDERN, JUGENDLICHEN UND JUNGEN ERWACHSENEN TEILHABE, BILDUNG
UND GELINGENDE FREIZEITMOGLICHKEITEN ERMOGLICHEN.

Die nachfolgenden Zielformulierungen wurden unter Beteiligung junger Menschen aus dem Kreis
Borken sowie ehrenamtlich Engagierter aus der Jugendverbandsarbeit und padagogischer
Fachkrafte aus der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im Kreisjugendamtsbezirk entwickelt.

Als Quintessenz aller Beteiligungsformate lassen sich die Kernthemen ehrenamtliches Engagement,
gesellschaftliche Herausforderungen und Angebotsvielfalt festhalten.

Die folgenden Ziele berucksichtigen die im vorangehenden Teil beschriebenen gesellschaftlichen
Veranderungen und Auswirkungen flr junges Leben sowie strukturelle und sozialrdumliche
Rahmenbedingungen fur das Handlungsfeld.

Im Folgenden sind die Wirkungsziele und ihre praktischen Ansatze flur das Arbeiten mit jungen

Menschen im freizeitpadagogischen Kontext erfasst. Sie konzentrieren sich auf die Themen und
Herausforderungen aller Beteiligten im Handlungsfeld der Jugendarbeit im Kreisjugendamtsbezirk.

ZIELGRUPPE & ANGEBOTSVIELFALT

ALLE KINDER UND JUGENDLICHEN IM KREISJUGENDAMTSBEZIRK HABEN GANZJAHRIG
ZUGANG ZU ATTRAKTIVEN UND BEDARFSGERECHTEN ANGEBOTEN DER KINDER- UND
JUGENDARBEIT.

e Die Angebote richten sich ganzheitlich an den Bedurfnissen der jungen Menschen
vor Ort aus.

e Eswerden Angebote sowohlinnerhalb als auch auBerhalb der Ferienzeiten
geschaffen.

e Die Gestaltung der Angebote orientiert sich an den Freizeitrdumen von Kindern und
Jugendlichen.

¢ Interessen und unterschiedliche Lebenslagen junger Menschen werden bei der
Planung bericksichtigt.

LS

BETEILIGUNG & VERNETZUNG

DIE AKTEURE DER KINDER- UND JUGENDARBEIT IM KREISJUGENDAMTSBEZIRK SEHEN DIE
POTENZIALE JUNGER MENSCHEN UND FORDERN DIESE DURCH AKTIVE BETEILIGUNG UND
SOZIALRAUMLICHE VERNETZUNG.

e Akteure der Jugendverbandsarbeit und der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sind
gemeinsam vor Ort aktiv.

e Vorhandene Interessen und Starken der Kinder und Jugendlichen werden durch adédquate
Angebote unterstitzt und weiterentwickelt.

e Konkrete Angebote der Mitbestimmung fir junge Menschen werden umgesetzt.

(JUNGES) EHRENAMT

(JUNGE) MENSCHEN IM KREISJUGENDAMTSBEZIRK ERLEBEN DAS EHRENAMT ALS
ATTRAKTIV, WIRKSAM UND ANSCHLUSSFAHIG AN IHRE LEBENSREALITATEN.

e Junge Menschen ab 14 Jahren werden gezielt in ehrenamtliche Tatigkeiten eingebunden.

¢ Leichte und niedrigschwellige Einstiege erleichtern Jugendlichen den Zugang zum
Engagement.

¢ Flexible, zeitlich begrenzte und projektbezogene Formate schaffen passende Méglichkeiten
fur jugendliches Ehrenamt.

e Freizeitstress und wechselnde Verfugbarkeiten von Jugendlichen werden bei der Gestaltung
des Engagements berucksichtigt.




FINANZIELLE
FORDERUNG
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- DER KINDER- UND JUGENDARBElT ,

FORDERVORAUSSETZUNGEN

FINANZIELLE FORDERUNG




5. ANGEBOTSFORDERUNG

NE FORD NDSA
FORDERBEDINGUNG IST,

§ 12 Abs. 1 SGB VIl unter Wahrung ihres satzungsmaBigen Eigenlebens und nach

MaBgabe des § 74 SGB VIl erfolgt.

dass die finanzielle Férderung ausschlieBlich anteilig zu den tatsachlich angefallenen Kosten
gewahrt wird.

dass ausschlieBlich Teilnehmende aus dem Zustandigkeitsbereich des Fachbereiches Jugend und
Familie des Kreises Borken berucksichtigt werden.

dass ein Angebot mindestens sieben Teilnehmende umfasst.

dass pro funf geférderte Teilnehmende eine Betreuungsperson bezuschusst wird.

dass fur Teilnehmende mit anerkanntem Férderbedarf eine 1:1-Betreuung geférdert wird.

dass mindestens 25 % der Teilnehmenden einer MaBnahme aus dem Zustandigkeitsbereich des
Fachbereichs Jugend und Familie des Kreises Borken stammen.

dass die eigenverantwortliche Tatigkeit der Jugendverbéande und Jugendgruppen geman @

NICHT FORDERFAHIG SIND,

Betreuungspersonen, mitarbeitende Krafte oder Expertinnen und Experten, die bereits Gber den @
Kinder- und Jugendférderplan geférdert werden.

Angebote, wenn mit Mitteln aus dem Kinder- und Jugendférderplan des Kreises Borken ein Gewinn
erwirtschaftet wird.

Angebote, die innerhalb des Schulunterrichts oder der auBerunterrichtlichen Ganztags- und
Betreuungsangebote in der reguldren Schulzeit stattfinden.

FORDERVORAUSSETZUNG FUR DIE FORDERUNG VON EXPERTINNEN UND EXPERTEN IST,

dass Expertinnen und Experten themenbezogene und fachliche Kenntnisse flr das gewahlte
Qualifizierungs- oder Bildungsthema nachweisen kénnen.

dass ein entsprechender Qualifizierungsnachweis und eine Rechnung vorgelegt werden.
Qualifizierungsnachweise kdnnen Bestatigungen vom Arbeitgeber, dem Verein oder Verband,
Zertifikate, Teilnahmebescheinigungen o. A. sein.

FORDERVORAUSSETZUNG ZUM KINDER- UND JUGENDSCHUTZ IST,

e dass die Vorschriften des gesetzlichen Jugendschutzes eingehalten werden.

e dass alle geférderten MaBnahmen die Einhaltung der Altersgrenzen und Schutzvorschriften des
Jugendschutzgesetzes (JuSchG) beachten - dies gilt auch fur Auslandsaufenthalte, sofern dort keine
weitergehenden gesetzlichen Einschrankungen bestehen.

e dass die Vorschriften des § 8a SGB VIl sowie die mit den freien Tragern geschlossene Vereinbarung
zum Schutzauftrag Anwendung finden und beachtet werden.

e dass die Vorschriften des § 72a SGB VIII sowie die mit freien Tragern geschlossene Vereinbarung zur
Vorlage erweiterter Fihrungszeugnisse fur ehren- und nebenamtlich Tatige Anwendung finden und
beachtet werden.

5.2 ANTRAGSVERFAHREN

ALLGEMEINE GRUNDSATZE

¢ Die Auszahlung der Férdersumme erfolgt als Abschlagszahlung in Hohe von 80 % der bewilligten
Férderhéhe. Bei Antragen, die max. einen Monat nach Beendigung der MaBnahme gestellt werden,
erfolgt die Bewilligung entsprechend dem Verwendungsnachweis.

¢ Die Festsetzung des Zuschusses erfolgt auf der Grundlage des Antrages. Abweichungen der
Antragstellung sind mit dem Verwendungsnachweis mitzuteilen. Anderungen gegeniiber der
Antragstellung (Teilnehmendenzahl, Dauer der MaBnahme) werden berlcksichtigt. Bei Anderungen
erfolgt eine Nachzahlung oder ggf. Riickzahlung der Mittel. Eine Anderung wird erst ab einer
Bagatellgrenze von 25 Euro pro MaBnahme vorgenommen.

e Forderbetrage unter 25 Euro werden nicht bewilligt.

e Rechtsmittelverfahren erfolgen Uber den Trager.

e Der Fachbereich Jugend und Familie des Kreises Borken behdlt sich eine Uberpriifung der Antrags-
angaben und der zweckentsprechenden Verwendung der bewilligten Mittel vor. Der Antragstellende ist
verpflichtet, alle Kostenbelege der jeweiligen MaBnahme funf Jahre lang aufzubewahren und

auf Verlangen dem Fachbereich vorzulegen.

e Die Zuwendung wird im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel fir die Kinder- und Jugendférderung
gemaB dem Kreishaushalt des Kreises Borken gewahrt.




ANTRAGSTELLUNG

e Antrage aus dem Bereich der Freizeit- und Ferienangebote kdnnen bis zu einem Monat nach Ende der
MaBnahme zusammen mit dem Verwendungsnachweis gestellt werden.

e Antrage aus dem Bereich der auBerschulischen Bildung muissen vor Beginn der MaBnahme gestellt
werden.

e Einem Antrag aus dem Bereich der auBerschulischen Bildung ist eine Beschreibung des Angebotes
beizufligen. Diese muss eine Darstellung des Bildungsziels, des Zeitplans und des methodischen
Vorgehens enthalten sowie auf die Zielgruppe, deren Voraussetzungen und das gewahlte
Bildungsthema abgestimmt sein. Dazu muss eine Expertin oder ein Experte fur das jeweilige
Themengebiet eingesetzt werden.

VERWENDUNGSNACHWEIS

¢ Die zweckentsprechende Verwendung der Mittel ist direkt nach der MaBnahme, spatestens zwei
Monate nach Beendigung der MaBnahme, Uber den Verwendungsnachweis zu bestatigen. Wird die
zweckentsprechende Verwendung der Férdermittel nicht oder nicht termingerecht nachgewiesen,
kénnen sie vom Fachbereich Jugend und Familie des Kreises Borken zurlckgefordert werden.




Forderposition:
Gesetzliche Grundlage:
§11(3) Nr.2. & 5. SGB VIII

Zeitrahmen

mind. 3 bis max.

Forderbedingungen

Angebot ist mit Ubernachtung

Forderhoéhe pro Person

5 € pro Tag & Teilnehmende
9 € pro Tag & Betreuungsperson

Alter Teilnehmende

ab 6 bis 21 Jahre

5 € pro Nacht & Teilnehmende

100 € Pauschale

ab 14 Jahre

1a Ferienlager 21 Tage in den Schulferien
mind. 3 bis max.
1b Ferienfreizeit vor Ort fnllr%% Stunden in den Schulferien
pro Tag
lc Wochenendfreizeit ab 3 Tage Angebot ist mit Ubernachtung
unmittelbar vor nur in Bezug auf entsprechende MaBnahme
3 la,1b&1c
1d Auf-und Abbaulager K/lna%ﬂgﬁ&ger Ubernachtung am Ort der MaBnahme
(max. 2 Nachte forderfahig)
: nur in Bezug auf entsprechende MaBnahme
le Vorbe':rglr%grr]lglsarnagnahme mind. 6 Stunden 1la,1b & 1c
P 8 Vorlage des Programmablaufs mit Zeitplan
mind.3 bis max.
21 Tage
1f Ferienspiele/ Mind. 4 Vorlage eines Ferienprogramms mit Zeitplan
Ferienaktionstage zusammen- in den Schulferien
héangende
Stunden pro Tag
mind. 3
Ferienaktionen in den Schulferien
1g Blndelaktion Ferienspiele/ mind. 4 mind. 3 Trager

Ferienaktionstage

zusammenhang-
ende Stunden
pro Tag

Forderung anhand einer Durchschnittsberechnung
aller Teilnehmenden

3,50 € pro Tag & Teilnehmende
9 € pro Tag & Betreuungsperson

ab 6 bis 16 Jahre

Alter Betreuungspersonen

e Ab 14 Jahre férderfahigim
Tandem mit einer mind. 16
Jahre alten
Betreuungsperson

e Immer forderfahig:
Betreuungspersonen ab 16
Jahre

Antragstellung

vor oder bis zu
einem Monat
nach Ende der
MaBnahme
zusammen mit
dem
Verwendungs-
nachweis

vor der
MaBnahme

vor oder bis zu
einem Monat
nach Ende der
MaBnahme
zusammen mit
dem
Verwendungs-
nachweis




FORDERPOSITIONEN: N
AUBERS CHULISCHE BILDUNGSANGEBOTE

Forderposition:
AuBerschulische Jugendbildung
Gesetzliche Grundlage:
§11(3)Nr.1. & 3. & 4.

SGB VIiI

§13 SGB VIl & § 14 SGB Vil

Zeitrahmen

Mind. 4 Stunden
pro Tag
2a Qualifizierung Ehrenamt E:r?rﬁgggﬁ?rf
digitaler oder
hybrider Form
stattfinden
Themenbezogenes :
2b Bildungsangebot Mind. 2 Stunden
Bis max. 5
2c Bildungsreihe Eﬁ:ilgcljngsétti%eden
pro Bildungstag
2d Gedenkstattenfahrt / bis 10 Tage mit
Internationale Jugendbegegnung Ubernachtung
Bildungsangebote erzieherischer :
2e Kinder- und Jugendschutz mind. 2 Stunden
of Bildungsangebot Bis max. 5 Tage
Jugendsozialarbeit mind. 2 Stunden

Forderbedingungen

Inhaltliche Beschreibung des Angebots bei
Antragstellung

Angebot muss eine Themenexpertin oder
Themenexperten vorweisen

Forderhohe pro Person

proTag/TN:
5€

pro Nacht / TN:
4€

Zuschuss zu Kosten fur Expertise
bis 50 % -
maximal 200 € / Tag

Alter Teilnehmende

e ab 14 Jahre

proTag/TN:
5€

Pro Nacht / TN:
4€

50% Zuschuss zu Kosten flr
Expertise
Maximal 1.200 € / Jahr

e ab 6 bis 21 Jahre

e ab 6 bis 27 Jahre

Alter Betreuungspersonen

e Betreuungspersonen ab 16
Jahre

Antragstellung

vor der
MaBnahme




Forderposition

Sozialraumorientierte
Projekte

inklusiv/integrativ
ausgerichtete Projekte
aus dem Tatigkeitsfeld
der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit

Férdervoraussetzungen

mindestens 2 6rtliche Kooperationspartner
Abstimmung mit der zustandigen
Fachberatung

maximal 2 Antrage im laufenden Kalenderjahr
pro Sozialraum

Forderhohe

Foérderpauschale anhand
der Projektbeschreibung

Freizeitpauschale

Zweckungebunden fir die Jugendarbeit
maximal 1 Antrag im Kalenderjahr pro
anerkannter Trager der Jugendarbeit

250 € pro Trager/pro Jahr
(ab 2027)

DAS ANTRAGSVERFAHREN

IM UBERBLICK

ANTRAGSTELLUNG

- digital unter jugendarbeit-kreis-borken.de Bearbeitung des Antrags

VORLAUFIGER BESCHEID @

Info Uber Bewilligung oder Ablehnung
und ggf. die Héhe der Férdersumme

EINGANGSBESTATIGUNG

Auszahlung 80% der
Fordersumme

VERWENDUNGSNACHWEIS

- einzureichen nach Durchfuhrung der MaBnahme
(mittels QR-Code im Bewilligungsbescheid)

Auszahlung der
restlichen Fordersumme

ENDGULTIGER BEWILLIGUNGSBESCHEID




b. BETR|EB§KOSTENF6RDERUN 6.2 ANTRAGSVERFAHREN

e Der Fachbereich Jugend und Familie des Kreises Borken behlt sich eine Uberprifung der

6.1 ALLGEMEINE FORDERGRUNDSATZE Antragsangaben und der zweckentsprechenden Verwendung der bewilligten Mittel vor. Der
I Antragstellende ist verpflichtet, alle Kostenbelege der jeweiligen MaBnahme zehn Jahre lang
r ¢ Die Férderung erfolgt auf Grundlage des § 74 SGB VIIl in Verbindung mit § 15 KJFSG und dient aufzubewahren und auf Verlangen dem Fachbereich vorzulegen.
| der Sicherstellung einer bedarfsgerechten, kontinuierlichen und qualitativ angemessenen e Die Zuwendung wird im Rahmen der verflugbaren Haushaltsmittel fur die Kinder- und Jugendférderung
] Kinder- und Jugendarbeit. gemaB dem Kreishaushalt des Kreises Borken gewahrt.
e Gefordert werden Personal- und Sachkosten im Bereich der Offenen Kinder- und Jugendarbeit e Rechtsmittelverfahren erfolgen Uber den Trager.

' fur Trager, die vom Fachbereich Jugend und Familie offiziell nach § 75 SGB VIIl anerkannt sind.
'ﬂ e Die Personalkostenforderung erfolgt als Festbetrag und bezieht sich auf eine durchgehende,
ganzjahrige Stellenbesetzung. ANTRAGSFRISTEN
* Die Sachkostenforderung erfolgt als jahrlicher Festbetrag. e Der Antrag fiir die Bezuschussung der Betriebskosten in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit muss
bis zum 01.10. des Vorjahres dem Fachbereich Jugend und Familie vorliegen.
e Mit dem Antrag ist die fir das Folgejahr geplante Personalbesetzung verbindlich mitzuteilen.

FORDERBEDINGUNG IST, e Die zweckentsprechende Verwendung der Mittel ist bis zum 31.03. des Folgejahres nachzuweisen.
¢ dass die Pauschalmittel ausschlieBlich fur die Offene Kinder- und Jugendarbeit zu verwenden sind. e Im Verwendungsnachweis ist der Trager verpflichtet, die Personalkosten nachzuweisen.
e dass Zuschusse Dritter (z. B. Bundes- oder Landesmittel) zwingend vorab auszuschépfen sind. e Wenn die monatliche Lohnzahlung durch andere Kostentrager, z. B. wegen Elternzeit oder langfristiger
e dass jahrlich bis zum 31.03. des Jahres ein gemeinsames Jahresgesprach zu fihren ist unter Erkrankung, erfolgt ist, ist der Antragstellende verpflichtet, dies mit dem Verwendungsnachweis
| Beteiligung des Tragers, der Fachkraft und des Fachbereichs Jugend und Familie des Kreises mitzuteilen. In diesen Fallen verringern sich die bewilligten Personalkosten entsprechend anteilig.
| Borken. e Wird die zweckentsprechende Verwendung der Férdermittel nicht oder nicht termingerecht
; e dass jahrlich bis zum 31.01. des Jahres ein standardisierter Jahresbericht einzureichen ist. nachgewiesen, konnen sie vom Fachbereich Jugend und Familie des Kreises Borken zurlickgefordert

T.‘ e dass der Fachbereich Jugend und Familie des Kreises Borken am Stellenbesetzungsverfahren zu werden.
| beteiligen ist.

FORDERVORAUSSETZUNG ZUM KINDER- UND JUGENDSCHUTZ IST,

¢ dass dem Fachbereich Jugend und Familie ein aktuelles Schutzkonzept zur Pravention (sexualisierter)
Gewalt vorliegt. Es muss den Anforderungen des § 45 SGB VIII entsprechen und mindestens eine
Risikoanalyse, einen Verhaltenskodex sowie definierte Beschwerde- und Interventionswege umfassen.




6.3 FINANZIELLE FORDERUNG

ALLGEMEINE GRUNDSATZE

¢ Die Personalkostenpauschale nach Nr. 2.1 der Fordertabelle wird jahrlich an die Tarifsteigerung des TV6D
angepasst. Anerkennungsfahig sind dabei jene Steigerungen, die fir das gesamte Kalenderjahr der
Forderung glltig sind (Stichtag des Inkrafttretens: zwischen dem 01.01. des Vorjahres und dem 01.01.
des laufenden Forderjahres).
e Dem Fachbereich Jugend und Familie des Kreises Borken zugewiesene Landesmittel fur die Offene
Kinder- und Jugendarbeit werden anteilig in die zu bewilligende Gesamtférdersumme eingerechnet.
¢ Bleiben hauptamtliche Fachkraftstellen (Voll- oder Teilzeit) im Férderzeitraum ganz oder teilweise

unbesetzt, reduziert sich die Personalkostenpauschale fur die betroffene Stelle zeitanteilig.

e Die Auszahlung der bewilligten Gesamtféordersumme erfolgt in zwei Raten jeweils in den Monaten Mai
und Oktober des laufenden Kalenderjahres.

11

Sachkostenpauschale (kalenderjahrig) *

Fir Aufwendungen, die unabhangig von der personellen Besetzung entstehen

3.758 Euro

6.4 QUALITATSSICHERUNG

1.2

Far Anschaffungen von Materialien, sowie kleineren Bau- und EinrichtungsmaBnahmen

Personalkostenpauschale (kalenderjéahrig) *

940 Euro

2.1 je hauptamtliche Vollzeitfachkraftstelle bei ganzjahriger Besetzung 27.750 Euro
Zuschlag je hauptamtlicher Vollzeitfachkraftstelle mit einem sozialpadagogischen oder

2.2 . 3.520 Euro
vergleichbaren Hochschulabschluss

2.3 Zusatzlich fur Einrichtung mit ganzjahriger Besetzung von mind. zwei anerkannten Vollzeitstellen 7.480 Euro

*Berechnung der Férdersatze ab 2027

* PERSONALBESETZUNG UND STELLENANPASSUNG:

Freiwerdende Stellen sind vorrangig mit Fachkraften der Fachrichtung Sozialpadagogik oder
Soziale Arbeit zu besetzen. Jede Anderung der fachlichen Ausrichtung sowie Anpassungen
des wochentlichen Stundenumfangs bedurfen der vorherigen Abstimmung mit dem
Fachbereich Jugend und Familie.

« AKTUALISIERUNG DES PADAGOGISCHEN KONZEPTS:

Zu Beginn jeder neuen Forderplanperiode ist das padagogische Konzept unter

Berucksichtigung der aktuellen Lebenswelten junger Menschen zu Uberarbeiten. Darin sind

die inhaltlichen Schwerpunkte fur die Ausrichtung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im jeweiligen
Sozialraum fur die Férderperiode festzulegen. Das aktualisierte

Konzept ist dem Fachbereich Jugend und Familie spatestens zum Ende des ersten

Forderjahres vorzulegen.

* MINDESTPRAXISZEITEN:

Der Anteil der unmittelbaren Praxiszeit innerhalb der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
(OKJA) muss bei hauptamtlichen Fachkraften mindestens zwei Drittel der regularen
Wochenarbeitszeit betragen.

* KOOPERATIVE PRAXISZEIT:

In Einrichtungen mit mehreren Fachkraften darf der Anteil der gemeinsamen Praxiszeit in
einer Einrichtung ein Drittel der Gesamteinsatzzeit in der Regel nicht Uberschreiten.
Ausnahmen hiervon sind fachlich zu begrinden.

* QUALIFIZIERUNG IM KINDERSCHUTZ:
Die Teilnahme an einer Fortbildung im Bereich des Kinderschutzes ist im Turnus von zwei
Jahren fur alle eingesetzten Fachkrafte verpflichtend nachzuweisen.

* GREMIENARBEIT:
Die aktive Teilnahme an den Gremien und Arbeitskreisen des Fachbereichs Jugend und Familie ist fur die
Uber die Betriebskosten geférderten Fachkraftstellen verpflichtend.




6.5 FORDERUNG DES BERUFSNACHWUCHSES
ALLGEMEINE GRUNDSATZE

Zur Sicherung des Fachkraftebedarfs und zur Férderung der beruflichen Praxis in der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit bezuschusst der Fachbereich Jugend und Familie den Einsatz von Auszubildenden
und Praktikantinnen und Praktikanten im Rahmen padagogischer Bildungsgéange.

e Forderfahige Personengruppen sind:

1. Studierende der Sozialen Arbeit (oder vergleichbare Studiengange) mit einer Mindesteinsatzzeit von
drei Monaten

2. Erzieherinnen und Erzieher im Anerkennungsjahr

3. Personen in der praxisorientierten Ausbildung (PiA)

4. Auszubildende in vergleichbaren padagogischen Berufen

e Sonstige Praktika sowie rein schulbezogene Praktika sind von der Férderung ausgeschlossen.

¢ Die fachliche Anleitung durch eine hauptamtliche Fachkraft muss durchgéangig gewahrleistet sein.
¢ Die Teilnahme an Praventionsschulungen zum Kinderschutz ist verpflichtend.

e Zur Erganzung spezifischer Angebote ist die Férderung einer nebenamtlich tatigen Person maglich.

¢ Nebenamtlich Beschaftigte missen fur das jeweilige Einsatzfeld personlich und fachlich geeignet sein. Die
Einschatzung obliegt der jeweiligen Fachkraft vor Ort.

e Pro OKJA-Handlungsfeld kann eine Person pro Forderposition gefordert werden.
e Die Fordersatze richten sich nach der VKA-Praktikumsrichtlinie.
e Die Auszahlung der Fordergelder erfolgt nach Einreichung des Verwendungsnachweises.

¢ Die Zuwendung wird im Rahmen der verflgbaren Haushaltsmittel fur die Kinder- und Jugendférderung
gemaB dem Kreishaushalt des Kreises Borken gewahrt.

FORDERSATZE

Pauschale Fordersatze fur Praktika und nebenamtlich Tatige in der OKJA*

Praktika im Rahmen eines padagogischen Studiums
Auszubildende in padagogischen Berufen
Anerkennungsjahrpraktika

50% der Kosten,
maximal 500 Euro im Monat

Jahrespraktika zum Erwerb der Fachhochschulreife (Sozial- und 50% der Kosten,
Gesundheitswesen) maximal 100 Euro im Monat
nebenamtlich tatige Personen maximal 100 Euro im Monat

*Berechnung der Férdersatze ab 2027

ANTRAGSVERFAHREN

ANTRAGSTELLUNG

e Der Antrag muss jahrlich und vor Beginn der Tatigkeit beim Fachbereich
Jugend und Familie gestellt werden.
e FUr den Antrag ist das vorgefertigte Antragsformular des Fachbereichs Jugend und Familie zu nutzen.
e Bei Praktika im Rahmen eines padagogischen Studiums und padagogischen Ausbildungsgangen ist der
Nachweis Uber das Praktikums- oder Beschaftigungsverhaltnis (Kopie) beizufligen.

VERWENDUNGSNACHWEIS

e Die zweckentsprechende Verwendung der Mittel ist spatestens drei Monate nach Beendigung des
Praktikums- oder Beschéaftigungsverhaltnisses durch einen qualifizierten Kostennachweis zu belegen.




6.6 FORDERUNG DER JUGENDVERBANDSVERTRETUNG AUF KREISEBENE

ALLGEMEINE GRUNDSATZE

e FUr die ehrenamtliche Vertretung der Jugendverbandsarbeit auf Kreisebene erhalten die

Jugendverbande mit gewahlten Kreis- bzw. Bezirksvorstanden eine jahrliche Aufwandsentschadigung.

e FUr die Gewahrung der o. g. Aufwandsentschadigung ist eine tatsachliche Besetzung einer
ehrenamtlichen Vertretung notwendig.

e FUr die Einrichtung bzw. Aufstockung von Materialpools erhalten Jugendverbande mit gewahlten
Kreis- bzw. Bezirksvorstanden eine jahrliche Anschaffungspauschale.

e Der Materialpool muss den o6rtlichen Jugendvereinen / Jugendgruppen des Kreisverbandes fur die
Nutzung in der Jugendarbeit zur Verflgung gestellt werden.

e Fordervoraussetzung ist die Teilnahme und Mitwirkung an den Kreistreffen der
Jugendverbandsarbeit.

FORDERSATZE

Pauschale Férderung fiir ehrenamtliche Jugendverbandsarbeit auf Kreisebene

Aufwandsentschadigung fir die ehrenamtliche Vertretung und Organisation

des Jugendverbandes auf Kreisbene 600 Euro

Anschaffungspauschale fir den Materialpool 1.200 Euro

ANTRAGSVERFAHREN
ANTRAGSTELLUNG

e Der Antrag wird jahrlich beim Fachbereich Jugend und Familie des Kreises Borken gestellt.
e Fur den Antrag ist das vorgegebene Antragsformular zu verwenden.

VERWENDUNGSNACHWEIS

e Die zweckentsprechende Verwendung der Mittel ist bis zum 31.01. des Folgejahres zu bestatigen. Die
Bestatigung erfolgt durch einen qualifizierten Kostennachweis.

6.7 FORDERUNG VON FERIENBETREUUNG NACH DEM GANZTAGSFORDERUNGSGESETZ

Ab August 2026 wird in Deutschland schrittweise ein Rechtsanspruch auf ganztagige Betreuung fur
Grundschulkinder eingefliihrt. Der Anspruch startet zum Schuljahr 2026/27 fir Erstklasslerinnen und
Erstklassler und wird bis 2029/30 auf alle vier Klassenstufen ausgeweitet. Die Ferienbetreuung ist Teil
dieses Anspruchs. Zur Erfullung des Betreuungsanspruches in den Ferien ist es mdglich, die bestehende
Infrastruktur der Jugendarbeit nach § 11 SGB VIl einzubinden.

Um auch wahrend der festgelegten, bis zu vierwdchigen SchlieBzeit des jeweiligen Tragers fur
auBerunterrichtliche Ganztags- und Betreuungsangebote vor Ort eine Betreuung zu ermdglichen, halt
dieser Kinder- und Jugendférderplan fur die Trager der Offenen Kinder- und Jugendarbeit eine
Anreizférderung vor, um zur Erfullung des Betreuungsanspruches beizutragen.

Die Abstimmung des Betreuungsangebotes vor Ort wird in einer

Verantwortungsgemeinschaft der Beteiligten getroffen.

Die Verantwortungsgemeinschaft setzt sich mindestens zusammen aus:

Kommunalverwaltung, Trager der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, Trager der auBerunterrichtlichen
Ganztags- und Betreuungsangebote.

ALLGEMEINE GRUNDSATZE

e Dierechtliche Grundlage der Forderung ist:
1. §11 SGB VI
2. OGS-Erlass NRW
3. Ganztagsanspruch nach § 24 SGB VIIl i. d. F. ab dem 01.08.2026
e Die Durchfluhrung des Betreuungsangebotes ist nur in den SchlieBzeiten des Tragers flr
auBerunterrichtliche Ganztags- und Betreuungsangebote vor Ort férderfahig.
e Die Planung und Abstimmung erfolgen in kommunaler Verantwortungsgemeinschaft.
e Das Angebot kann bis zu funf Werktage pro Woche in den Schulferien stattfinden.
e Der tagliche Betreuungsumfang betragt bis zu acht Stunden oder ist angepasst an die értliche
Bedarfserfassung.
e Eswerden verlassliche Bring- und Abholzeiten vorgehalten.

ZIELGRUPPE

e Kinder mit einem Betreuungsvertrag nach dem GaFéG

e Berticksichtigung kommunaler Priorisierungskriterien (OGS, UMI, Berufstatigkeit der
Erziehungsberechtigten)

e Berlicksichtigung von Kindern mit anerkanntem Férderbedarf




PADAGOGISCHE RAHMENBEDINGUNGEN ANTRAGSVERFAHREN
Der OKJA-Trager verpflichtet sich:

1. ein freizeit- und padagogisch ausgerichtetes Ferienprogramm anzubieten. ANTRAGSTELLUNG
2. der Gewahrleistung des Kinderschutzes gemaB § 8a SGB VIII. e Der Antrag fir die Bezuschussung ist jahrlich vor der MaBnahme beim Fachbereich Jugend und
3. das Vorhalten eines institutionellen Schutzkonzeptes gegen Gewalt und Grenzverletzung fur das Familie des Kreises Borken zu stellen.

Betreuungsangebot. e Der Antragstellende ist auch Trager der BetreuungsmaBnahme.

e FUrden Antrag ist das vorgefertigte Formular des Fachbereichs Jugend und Familie zu verwenden.

FORDERSATZE

VERWENDUNGSNACHWEIS

e Die zweckgebundenen Mittel werden mit Einreichung des Verwendungsnachweises ausgezahlt.
Pauschale Férdeurng fiir Ferienbetreuung nach dem GaF6G e FUrden Antrag ist das vorgefertigte Formular des Fachbereichs Jugend und Familie zu verwenden.
e Dem Verwendungsnachweis ist das Ferienbetreuungsprogramm beizufigen.

1 7-15 Betreuungskinder 500 Euro
2 16-25 Betreuungskinder 1.000 Euro
3 26-40 Betreuungskinder 1.500 Euro

4 ab 41 Betreuungskinder 2.000 Euro
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WEST MUNSTERLAND

KREIS BORKEN

Kinder- und Jugendférderung
Burloer Str. 93
46325 Borken
jugendarbeit@kreis-borken.de




